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1. UVOD

1.1  UVOD A VYCHODISKA

Strategicka (programovda) Cast Strategického planu rozvoje mésta TrebiCe je dulezitou soucasti
SPRM s pfimym dopadem na smér a efektivitu rozvoje mésta, ktera vychazi z informaci v analytické
¢asti dokumentu, zavérd dotaznikového Setfeni mezi obyvateli mésta a ze zavérd a doporuceni
pracovnich workshopl Realizaéniho tymu projektu ,Moderni Fizeni pro Mésto Trebic".

Strategicky plan je vyjadfenim politiky ¢i vale mésta, jakou cestou rozvoje se chce ubirat a jakym
efektivnim, souc€asné vSak realnym postupem, Ize k této vizi sméfFovat. Nazor na budoucnost a
rozvoj TrebiCe je hledan formou Siroké diskuse, které se uc€astni nejen vedeni mésta, ale také

Mors

Vytvoreni Strategického planu rozvoje mésta TrebiCe ma tfi vzajemné provazané aspekty pro
reSeni:
I.  Uzemni — vzajemné synergie aktivit SPRM, tj. projekt(i, budou identifikovany z hlediska
vzajemné Uzemni vazby Trebi€e smérem ,dovnitf i ven*
Il.  Tematické — jednotlivé aktivity SPRM budou tematicky provazané s dirazem na vzajemné
synergie projektu;
ll.  Finanéni — jednotlivé aktivity SPRM budou koordinovany v rdmci finan€nich zdroju mésta a
¢asového harmonogramu tak, aby ¢erpani evropskych zdrojl (programové obdobi 2014 —
2020) ze strany mésta probihalo maximalné efektivné a koordinované.

Jasné zacileni na konkrétni témata, jejich vzajemna vécna, izemni a finanéni provazanost umozni
méstu efektivné vyuzit své omezené rozpoctové zdroje, které samy o sobé na financovani vSech
zamyslenych rozvojovych aktivit dlouhodobé nepostaduiji.

Mésto Trebi€ patfi mezi regionalni centra vyznamna z hlediska Uzemniho, socioekonomického i
spravniho vyznamu a mé tak znacny potencial stat se stabilnim regiondlnim centrem s moznosti
jeho dalsi ekonomizace v nasledujicich letech.

Tento svUj rozvojovy potencial chce Trebi€ vyuzit prostfednictvim integrovaného pfistupu ke svému
rozvoji. Strategicky plan rozvoje mésta je nastrojem, jehoz prostfednictvim budou koordinovany
rozvojové aktivity mésta. Aplikaci tohoto pfistupu chce mésto dosahnout maximalni ekonomické
efektivnosti vynaloZenych prostfedkd ze strany mésta a pfiznivych synergickych efektd. Vytvoreni
SPRM je dalSim krokem mésta k tomu, aby vyuZilo svého potencialu a posililo pozici centra regionu.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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1.2 METODIKA A POSTUP ZPRACOVANI STRATEGICKE CASTI

Mésto Trebi€ jiz dlouho vyuziva princip strategického planovani s cilem koncepéné a kontinualné
fidit svdj rozvoj; sou€asna podoba SPRM proto vychazi ze zasad a klicovych sméru rozvoje mésta,
jak byly vyty€eny predchozimi strategickymi plany. Byla provedena redefinice Prioritnich os, byly
formulovany nové Strategické cile, Opatfeni a konkrétni rozvojové projekty v ramci Akéniho planu.
Snahou Realiza¢niho tymu bylo tudiz jednak zachovani elementarni kontinuity SPRM a také jasné
zacileni na rozvojové priority mésta Trebi¢e pro obdobi 2015 — 2018.

Prvnim krokem byla redefinice vize mésta, jako vrcholového pohledu na situaci a podobu mésta
TFebiCe v roce 2018, ke které sméfuji navrzené prioritni osy, a které jsou naplfiovany jednotlivymi
Strategickymi cili a Opatfenimi.

Pro naplnéni vize rozvoje mésta byly uréeny Ctyfi Prioritni osy, které predstavuji klicové oblasti
(témata), na které je v nasledujicich ¢tyfech letech potfeba soustfedit pozornost a Usili, a to cilené a
koncentrované, aby bylo dosazeno naplnéni vize.

Pro jednotlivé Prioritni osy byly stanoveny Strategické cile, kterych by mélo byt ve stfednédobém
horizontu (do roku 2018) dosazeno. Pro kazdy cil bylo formulovano nékolik Opatfeni, které jsou Sirsi
obecnéjsi formulaci ukolu, které vedou k naplnéni daného strategického cile. Pro kazdé Opatfeni
byl definovan soubor konkrétnich akci (rozvojovych projektl), jejichz realizace je nebytna pro
naplnéni cild a vize strategického planu rozvoje mésta Tebice.

Smyslem strategického planu je odpovédét na otazky tykajici se rozvoje mésta:
e _Kdejsme?*
e _Kam se chceme dostat?”
e Jak se tam dostaneme?*
e Jak pozname, Ze jsme se tam dostali?*

Kromé hierarchické struktury Prioritnich os, Strategickych cili, a Opatfeni, byl rovnéz vytvoren
soubor indikatora (méfitelnych ukazateld - metrik), pomoci kterych bude mozné vyhodnocovat
Uspésnost plnéni strategického planu.

Mezi hlavni podkladové materialy, které byly pri formulaci SPRM vyuzivany, patfi:
e Strategicky plan rozvoje mésta Trebice pro obdobi 2012 — 2015 (aktualizace unor 2012)

e Programové prohldSeni Rady mésta Trebice pro obdobi 2014 — 2018 (Unor 2015)
e Zavéry strategické porady v Hrotovicich (Unor 2015)
e Pruzkum spokojenosti obyvatel mésta Tiebi€ (dotaznikové Setfeni mezi ob&any mésta)

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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VAZBA NA STRATEGIE NA REGIONALNi UROVNI

Rozvoj mésta Trebice je nutné vnimat v SirSim kontextu a z pohledu rozvoje regionu, jehoz je mésto
soucasti. Z tohoto duvodu je zde uvedena vazba na regiondlné ,nadfazeny” strategicky dokument,
kterym je Program rozvoje Kraje Vysoc€ina (schvalen na jednani ZK dne 24. 3. 2015).

Strategicka ¢ast definuje Vizi a Globalni cil rozvoje kraje, celkem 5 Prioritnich oblasti a 37 Opatfeni.

Kraj Vysocina vnima své priority v téchto oblastech:

1.

2
3.
4.
5

Konkurenceschopna ekonomika a zaméstnanost
Kvalitni a dostupné verejné sluzby

Moderni infrastruktura a mobilita

Zdrave Zivotni prostfedi a udrzitelny venkov
Atraktivni kulturni a historické dédictvi a cestovni ruch

Byla provedena komparativni analyza Programu rozvoje kraje Vysocina ve vztahu k jednotlivym
Prioritnim osam a Strategickym cilam Strategickému planu rozvoje mésta TriebiCe. Na zakladé
zavéru této analyzy Ize konstatovat, ze Strategicky plan rozvoje mésta Trebice vécné a tematicky
vychazi, resp. navazuje na krajskeé Prioritni oblasti i dil¢i Opatfeni.

Vzajemné vazby Programu rozvoje kraje Vysoc¢ina a SPRM Trebic:

Program rozvoje Kraje Vysocina Strategicky plan rozvoje mésta Trebice
4 )
Prioritni oblast 1: Prioritni B:
Konkurenceschopna rioritni osa B
) N Podnikani a zaméstnanost
ekonomika a zaméstnanost
\ J
( N\
Prioritni oblast 2: Prioritni osa D:
Kvalitni a dostupné verejné Management, marketing a
sluzby verejna sprava
. J
4 ) 4 )
Prioritni oblast 3: D
. Prioritni osa C:
Moderni infrastruktura a Vg
i Vefejna infrastruktura
mobilita
\_ J . Y,
(" ) 4 )
Prioritni oblast 4: L, ]
. , - Prioritni osa A:
Zdravé zivotni prostiedi a N
- , Kvalita zivota
udrzitelny venkov
\_ _J \_ _J
4 ™
Prioritni oblast 5: o
S, .. C Prioritni osa B:
Atraktivni kulturni a historické 0. Y
e , Podnikani a zaméstnanost
dédictvi a cestovni ruch

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho

programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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2. VIZE A GLOBALNI CiL

Vize mésta je popisem zadouciho budouciho stavu, kterého chceme prostiednictvim realizace
strategie dosahnout. Jedna se o dopad naplnéni Strategickych cild. Vztahuje se na strategii jako
celek. K naplInéni vize by mélo dojit ve stfednédobém ¢i dlouhodobém horizontu (coz nemusi byt
bezprostfedné po ukonceni realizace SPRM).

Rozvojova vize mésta Trebice pro obdobi 2015 — 2018 zni:

»Mésto Trebic je konkurenceschopna destinace cestovniho ruchu, prestizni kulturni
a historické centrum zajist'ujici vysokou kvalitu zivota pro vSechny obcany mésta,
lakajici nové obyvatele k zivotu ve mésté, nabizejici podnikatelskym subjektiim
funkéni zazemi pro podnikani a zajist'ujici efektivni vefejnou spravu zalozenou
na participaci ob¢ant na jejim vykonu*

Globalnim cilem Strategického planu rozvoje mésta je:

... hapomoci k vyvazenému a harmonickému rozvoji mésta Trebice, ktery povede
k rastu konkurenceschopnosti mésta, rozvoji podnikani, zaméstnanosti, cestovniho
ruchu a obéanské vybavenosti a tim rastu kvality zivota ob¢andu.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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3. STRATEGIE

3. 1. PRIORITNi OSY SPRM

Na zakladé zavéru a doporuceni analytickych podkladu strategického dokumentu a na zakladé
vysledkt diskuse bé&hem spoleénych workshopl s kli€ovymi zaméstnanci méstského Gfadu a
vedenim méstského Ufadu i pfedstaviteli vedeni mésta a zaverl dotaznikového Setfeni byly puvodni
Prioritni osy redefinovany.

Prioritni osa je oznaceni pro vrcholové téma (oblast), na kterou je upirana primarni pozornost, a v
ramci které budou naplfiovany jednotlivé Strategické cile a Opatfeni.

Prioritni osy Strategického planu rozvoje mésta Trebice pro obdobi 2015 — 2018 jsou:

% Prioritni osa A: Kvalita zZivota

% Prioritni osa B: Podnikani a zaméstnanost

% Prioritni osa C: Verejna infrastruktura

% Prioritni osa D: Management, marketing a verejna sprava

X/

PRIORITNi OSA A: KVALITA ZIVOTA
Prioritni osa je zaméfena na oblast rastu kvality Zivota obyvatel mésta. Kvalitu Zivota chce Tiebi¢
soustavné zlepSovat vytvofenim vhodnych podminek a predpokladl pro bytovou vystavbu, pro
kvalitni a dostupnou vefejnou sluzbu, pro aktivni trdveni volného &asu, vytvofenim zdravého
zivotniho prostredi a zajisténim bezpecnosti obyvatel mésta.

PRIORITNi OSA B: PODNIKANi A ZAMESTNANOST
Prioritni osa obsahuje dvé témata, z nichZ prvni je oblast podpory rozvoje podnikani a vzniku
novych pracovnich mist. Druhé téma, které zdanlivé nesouvisi s oblasti, kterou Prioritni osa B Fesi,
je rozvoj cestovniho ruchu a turistické navstévnosti mésta. Téma cestovniho ruchu je tradi¢né
spojovano spise s rozvojem regionl, nicméné vzhledem k jeho ekonomickému potencialu nejen pro
navazuijici sluzby, je téma zafazeno pod Prioritni osu B: Podnikani a zaméstnanost.

PRIORITNI OSA C: VEREJNA INFRASTRUKTURA

Prioritni osa je zaméfena jednak na efektivni spravu a péci o majetek mésta a jednak na dopravni a
ostatni technickou infrastrukturu, resp. jeji rozvo;.

PRIORITNi OSA D: MANAGEMENT, MARKETING A VEREJNA SPRAVA

Prioritni osa osahuje posileni principu Good Governance a rozvijeni korporatni identity mésta.
Soucasti Prioritni osy je také management a fizeni SPRM.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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3. 2. STRATEGICKE CILE
3.2.1 Identifikace a charakteristika Strategickych cila

Strategicky cil je charakteristikou budouciho stavu v jednotlivych Prioritnich osach SPRM. K
naplnéni strategickych cild by mélo dojit na konci realizace strategie, pfipadné v kratkodobém az
stfednédobém horizontu. Strategicky cil by mél byt konkrétni, méfitelny, dosazitelny (realny) a
¢asové ohraniceny.

Plan a postup naplfiovani Strategickych cill je vypracovan v podobé souboru ,Karet strategickych
cild®, kdy kazdy Strategicky cil je prehledné a podrobné rozepsan na uroven Opatfeni pomoci
strukturovanych informaci:

e Proc byl zvolen pravé tento cil?

e Jaky ma byt konec¢ny (cilovy) stav?

e Jakeé jsou vnitini a vnéjSi podpurné a ,brzdici® faktory?

e Jakd Opatfeni bude nutné realizovat a v jakém terminu?
e Jak se bude méfit napInéni cile?

Strateqické cile pro rozvoj mésta Trebice pro obdobi 2015 — 2018 jsou:

% Vytvofit vhodné podminky pro individualni bytovou vystavbu

% Zajistit vhodné podminky pro kvalitni vefejnou sluzbu v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi a
socialni oblasti

% Vytvofit vhodné podminky ob&anim mésta pro aktivni trdveni volného €asu

% Zlepsit vzhled verejnych prostranstvi a stav Zivotniho prostfedi ve mésté

% Vytvofit podminky a pfedpoklady pro zajisténi maximalni bezpecnosti obanu mésta

% Vytvofit vhodné podminky pro rozvoj podnikani a vznik novych pracovnich mist

% Zvysit turistickou navstévnost mésta

% Zajistit efektivni péc€i o majetek mésta a rozvoj technické infrastruktury

% Zrekonstruovat a rozvijet dopravni infrastrukturu ve mésté a okoli

% Posilovat principy Good Governance v ¢innosti samospravy

% Vytvéaret, posilovat a rozvijet "korporatni identitu mésta"

% Zajistit management, fizeni a vyhodnoceni SPRM

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
8
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na participaci ob¢ant na jejim vykonu“

»Mésto Trebi¢ je konkurenceschopna destinace cestovniho ruchu, prestizni kulturni
a historické centrum zajist'ujici vysokou kvalitu zZivota pro vSechny obéany mésta,
lakajici nové obyvatele k zivotu ve mésté, nabizejici podnikatelskym subjektim funkéni
zadzemi pro podnikani a zajist'ujici efektivni verejnou spravu zalozenou
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( )
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stav zZivotniho prostfedi
k ve meste
4 )
A5: Vytvofit podminky a
predpoklady pro zajisténi
maximalni bezpecénosti
\ ob¢and mésta y

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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3.2.2 Plan plnéni Strategickych cila

Kazda Prioritni osa tak byla roz¢lenéna do jednotlivych Strategickych cild, které jsou rozvedeny ve
Strategickych kartach. Ty slouZi k jasnému a prehlednému ur&eni kliCovych aspektu, které ovliviuji
naplnéni konkrétnich Strategickych cill v dané oblasti.

Karta strategického cile obsahuje nasledujici udaje:

Vécny garant
Kazdy Strategicky cil ma stanoveného garanta v podobé pfislusného odboru méstského uradu.

Duavody pro dany cil
Kazdy Strategicky cil vychazi z urcitych predpokladl, pro€ byl nadefinovan a stanoven zrovna dany
konkrétni cil.

Idedlini stav po realizaci aktivit

Jde o popis zadouciho stavu po realizaci aktivit, resp. popis stavu, kterého chce mésto dosahnout
na konci realizace daného Strategického cile. Definice tohoto stavu slouzi v prvé fadé k tomu, aby
bylo jasné, k ¢emu veskeré aktivity u daného cile sméfuji; v druhé fadé slouzi k pozdéjsi kontrole,
zdali byla realizace uspésna.

Matice vlivu

Matice definuje vSechny faktory, které brani dosazeni Strategického cile, nebo je mozné je naopak
vyuzit K jejich dosazeni. Tyto faktory jsou &lenény do vnéjSich a vnitfnich. Rozlozenim takto
stanovenych ukazatell muze mésto vyuzivat potencial, ktery v daném cili ma a soucasné se pokusit
predchazet rizikim, které jeho dosazeni mohou branit.

Opatieni

Jednd se o rozpis jednotlivych souborl krokd k naplnéni daného Strategického cile; soubézné s tim
je u Opatfeni nastaven soubor indikatord (metriky) — ukazateld pInéni daného Opatieni a
prislusného Strategického cile.

Samotné Strategické karty slouzi ke kontrole jednotlivych Prioritnich os a Strategickych cilu.
V pfipadé, Ze jsou Strategické cile napliovany a uspésné realizovana pfislusna Opatfeni ukazuje
to, ze projektove fizeni bézi spravné a jednotlivé Strategické cile a Opatfeni byly spravné
vydefinovany.

V pfipadé, ze nejsou Strategické cile vytyCené ve strategickych kartach naplfovany, je tfeba hledat
dlvody a pfiCiny pro¢ se tak nedéje a co to znamena. Déle je tfeba provést pfezkoumani aktualnosti
Strategického cile a jeho Opatfeni. Pokud je Strategicky cil a pfislusna Opatfeni shledany stale
aktualnimi, je nutné provést zmény, které by vedly k vytvofeni potfebnych podminek pro naplfiovani
Strategickych cilu.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa A:

Kvalita zivota

Strategicky cil A1: Vytvofit vhodné podminky pro individualni bytovou vystavbu

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritni osa

A: KVALITA ZIVOTA
Strategicky cil A1l: Vytvofit vhodné podminky pro individuélni bytovou vystavbu

Vécny garant Odbor spravy majetku a investic mésta, Odbor rozvoje a izemniho planovani
e —
Dtivody pro stanoveni Cile Idedlni stav po naplnéni Cile
Odliv obyvatel - zvysit pocet obyvatel Zastaveni odlivu a zvySovani poctu obyvatel

Nedostatek parcel pro bydleni Pfipravené pozemky pro individualni bytovou vystavbu

Poptavka od obcani - individualni vystvaba zlep$eni dopravniho napojenina dalnici D1a do Brno po
JE Dukovany - dostavba 5. bloku silnici 1/23
Vyssi kupnisila - stimul podnikani

Rozvoj mésta (vyuZiti synergického efektu)

Matice vlivu

Co brani dosaZeni cile
Nezaméstnanost
Neochota cestovat za praci

Co podporuje dosazZeni cile
Politika vlady CR

MoZnost vyuZiti dotaci
Vnéjsivlivy Neochota stéhovat se
Nedostatek financnich prostredkd Mésto vlastni vhodné pozemky
Pasivni zpUsob "lakani" mladych rodin Dopravniobsluznost a dostupnost lokalit]
Vnitinivlivy Objektivni problémy technického napojeni

nékterych lokalit

. . . L . Indikdtory na uUrovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucasny stav 2015 Soucasny stav 2015

Vyméra vhodnych ki (vm’
A1l.1. Zajistit pozemky pro individudlni bytovou vystavbu yméra vhodnjch pezemki (vm_)

Pocet vhodnych pozemkdi

A1.2. Vybudovat technickou a dopravniinfrastrukturu pro

Vyméra zainvestovanych pozemkii (v m 2 )

Pocet zainvestovanych pozemki
naslednou bytovou vystavbu

e, , Vyméra socidlniho bydlerni (v m 2) Pocet bytovych jednotek soc. bydleni
A1.3. Vybudovat a rekonstruovat socialni bydleni I
. A s , . Revitalizovand plocha pro bydlerni (vm | pocet revitalizovanych bytovych jednote
A1l.4. Revitalizovat sidliSté a stavajici bytovy fond mésta

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa A:
Kvalita zivota

.
Strategicky cil A2: Zajistit vhodné podminky pro kvalitni vefejnou sluzbu v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi a socialni
oblasti

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritni osa A: KVALITA ZIVOTA
Strategicky cil A2: Zajistit kvalitni vefejnou sluzbu v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi a socialni oblasti
Vécny garant Odbor spravy majetku a investic mésta, Odbor rozvoje a izemniho planovani
Divody pro stanoveni Cile Idealni stav po napinéni Cile
Snaha zajistit péci o potfebné obcany (verejna sluzba) Kvalitni systém dostupnych sluzeb v feSenych oblastech
Prorodinna politika (vSechny oblasti) Funkéni komunitni pldnovani socidlnich sluzeb
Zachovat viechny stupné vzdélavani Spokojeny obcan

Zachovdni kvality a standardu v feSenych oblastech

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Verejné finanéni prostredky Aktivni ob¢an vyZadujici sluzbu
Legislativni nedostatky Podpora kraje a statu a dalsich
Vnéjsivlivy Nemoznost pfimého (100 %) ovlivnéni poskytovatel( sluzeb
sluZzeb (garantem neni mésto)
Nepfiznivy demograficky vyvoj
Nedostatek financnich prostfedkd mésta Prorodinna politika mésta
Zavedeny systém financovani
Vnitfnivlivy Podpora vedeni mésta

R . . L, , Indikdtory na Urovni Opatieni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile
Soucdasny stav 2015 Soucasny stav 2015

A2.1. Aktivnisledovani a predikce demografického vyvoje a
realizace adekvatni reakce mésta (verejné sluzby, skolstvi) | |
A2.2. Opravy a rekonstrukce infrastruktury (zafizeni) pro Pocet rekonstruovanych objektii
poskytovaniverejné sluzby | |

A2.3. Zajistit realizaci Strednédobého planu rozvoje socidlnich |pocet realizovanych opatteni sPrs
sluzeb v rdmci principu komunitniho planovani | |

K tvofena (ANO/NE
A2.4. Vytvofit koncepci sociadlni bytové politiky mésta oncepee vytvorend (ANO/NE)

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Prioritni osa A:
Kvalita zivota

Strategicky cil A3: Vytvofit vhodné podminky ob&anim mésta pro aktivni traveni volného ¢asu

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Vécny garant

Odbor spravy majetku a investic mésta

Diavody pro stanoveni Cile

Idealni stav po naplnéni Cile

Spokojenost obcani

Spokojeny obcan, zkvalitnéni Zivotniho stylu

Prevence kriminality, nemoci, sociopatolog. jevl

Snizeni kriminality

Posileni sounaleZitosti s méstem

Aktivni zapojeni obc¢an( do Zivota ve mésté

Posileni prorodinné politiky mésta

Ekonomizace potencialu (za sluzbami obc¢ané casto vyjizdi
mimo mésto)

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile

Trebic = centrum zdjmu obcantl okolnich obci (obcané
jinych mést jezdi do Trebice vyuZit sluzby)

Co podporuje dosaZeni cile

Konkuren¢ni nabidky okolnich mést

Spoluprace podnikatelskych subjektl

Vandalismus

Vnéjsivlivy

Nedostatek financnich prostredki

Propagace a komunikace

Vyhlaska - noéniklid

Vnitfnivlivy Nezdjem lidi, stereotyp

Kupni sila obyvatel

OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Indikdtory na Urovni Opatfeni

Soucasny stav 2015

Soucasny stav 2015

A3.1. Prohloubit spolupraci s organizacemi zajistujici
volnocasovou ¢innost pro déti i dospélé

Orgnizace aktivné spolupracujici (pocet)

volnocasové aktivity obyvatel mésta

A3.2. Budovat novou a rekonstruovat stavajici infrastrukturu pro

Rekonstruovand infrastruktura (pocet) |Vybudovand infrastruktura (pocet)

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

Prioritni osa A:
Kvalita zivota

VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Strategicky cil A4: ZlepSit vzhled vefejnych prostranstvi a stav Zivotniho prostfedi ve mésté

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritni osa

Divody pro stanoveni Cile

A: KVALITA ZIVOTA

Strategicky cil A4: Zkvalitnit vzhled vefejnych prostranstvi a zlepsit stav Zivotniho prostiedi ve mésté

Vécny garant Odbor Zivotniho prostiedi, Odbor dopravy a komunalnich sluzeb

Idealni stav po naplnéni Cile

Snaha zlepsit soucasny stav a situaci

Vhodné podminky pro aktivnitrdveni volného ¢asu

Nespokojenost se stavem verejnych prostranstvi

Spokojenost, sounaleZitost obyvatel s mistem kde Ziji

Konkrétni poZadavky ob¢an(

Matice vlivu
Co brani dosaZeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Nemoznost 100% ovlivnit (napf. vnéjsi zdroj Soucasny Zivotnistyl klade vysoké
znecisténi) naroky na kvalitu Zivotniho prostredi
Vnéjsivlivy PoruSovani pravidel ze strany obcant a
dalSich subjektl plsobicich ve mésté
Nedostatek financi Podpora vedeni mésta

Vnitinivlivy

OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucasny stav 2015

A4.1. Podporovat ekologicky Setrnou dopravu

Opatreni na podporu ekolog.dopravy(po

Indikdtory na urovni Opatieni

Soucasny stav 2015

A4.2. Realizovat konkrétni opatfeni Planu odpadového
hospodafstvi a trvale zkvalitiovat systém nakladani s odpady

Realizovand opatreni POH (pocet)

Objem separovanych odpadii (tun)

A4.3. Systematicka a dlouhodoba péce o krajinnou a méstskou
zelen

Plocha verejné zelené (ha)

A4.4. Revitalizace verejnych prostranstvi - revitalizace nameésti

Revitalizovand plocha (vm 2)

A4.5. Revitalizovat sidliSté a stavajici bytovy fond mésta

Revitalizovand plocha pro bydleni (vm 2)

Revitalizovand plocha zelené (m 2)

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa A:
Kvalita zivota

Strategicky cil A5: Vytvofit podminky a pfedpoklady pro zajisténi maximalni bezpe€nosti obéani mésta

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC
Vécny garant

Meéstska policie, koordinator programu "Zdravé mésto"

Dlvody pro stanoveni Cile
Mira kriminality, snaha zajistit ob¢anlm pocit bezpeci
Nedostatecny pocet straznik(l statni policie
Vandalismus, vytrznictvi, sprejerstvi, a dalSi sociopatologické

Idealni stav po naplnéni Cile
Spokojeny obcan, bezpeéné mésto
Snizeni nakladll na napravu stavu po vandalismu, kradezi,
atp.
jevy Aktivni zapojeni do prevence kriminallity

Matice vlivu

Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Nezajem obcéanll o "déni kolem sebe" Spoluprace slozek 1ZS
Nedostatek lidskych zdrojl

Vnéjsivlivy

Nedostatek lidskych zdroj( Kamerovy systém
Nedostatek finanénich prostredk Fungujici prevence kriminality

Vnitfnivlivy Podpora vedeni mésta

R . ., Ly . Indikdtory na Urovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucasny stav 2015 Soucasny stav 2015
. ., . o, . o |Wskytsociopatologickych jevu (pocet) |Pocet prestupki a trestnych &ind
A5.1. Podporovat prevenci proti vyskytu sociopatologickych jevl

A5.2. Zajistit technické a technologické vybaveni mésta prvky |prvky aktivnii pasivni bezpeenosti (pocet| Poiet prestupkii a trestnych ¢inii
aktivnii pasivni bezpe¢nosti I |

. , v v v Prvky dopravni bezpecnosti (pocet) Pocet dopravnich nehod
A5.3. Zajistit dopravni bezpecnost ve mésté

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa B:

Podnikani a zaméstnanost

Strategicky cil B1: Vytvofit vhodné podminky pro rozvoj podnikani a vznik novych pracovnich mist

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBiC

Vécny garant Odbor socialnich véci, Odbor rozvoje a tizemniho planovani, Odbor kancelare vedeni mésta
Dilvody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile
Odliv lidi Pfichod a udrZeniinvestor(, aktvni politika ldkaniinvestor(
Nizka kupnisila Zvyseni nabidky pracovnich pfileZitosti
Vysokd nezaméstnanost Zvysujici se pocet obyvatel mésta

Zvysujici se pocet podnikatel(l
Zvyseni poctu kvalifikované pracovni sily

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosazeni cile
Konkurence ostatnich mést Levna a dostupnd pracovnisila
Odliv kvalifikované pracovni sily MozZnost vyuZit dotacni programy
Vnéjsivlivy Nedostate¢na dopravni dostupnost a obsluinost
Problematika vlastnictvi klicovych pozemki
pro rozvoj podnikani
Nedostatek préimyslovych zén v majetku mésta Soucasna aktivita mésta (jednani's
Nedostate¢na dopravni dostupnost a obsluinost nékolika potenc. investory)
Vnitfnivlivy Nedostatek financnich prostredk( mésta

Indikatory na urovni Opatfeni
Soucasny stav 2015
B1.1. Aktivné podporovat zaméstnanost (projekt "prace na Mira nezaméstnanosti ve mésté
dalku") | |
B1.2. Zkvalitnit a zpfistupnit podnikatelskou infrastrukturu Podnikat. infrastruktura (pocet, ha) Podnikatelé ve mésté (pocet)
(primyslové zény, brownfields, ICPI)

OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa B:

Podnikani a zaméstnanost

Strategicky cil B2: Zvysit turistickou navétévnost mésta

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBiC

Prioritni osa B: PODNIKANI A ZAMESTNANOST
Strategicky cil B2: Zvyseni turistické navitévnosti mésta

Vécny garant Odbor rozvoje a uizemniho planovani, Odbor kancelafe vedeni mésta, Odbor spravy majetku a investic mésta

Diivody pro stanoveni Cile Idedlni stav po naplnéni Cile

Snaha vyuzit potencidlu pamatek (UNESCO) ZvySenindvstévnosti mésta
Snaha zvysit pocet turistd a ndvstévnik( ProdlouZeni pobytu navstévnikd
Nutnost zvysit pocet a kvality sluzeb navazujicich na CR Vétsi zacileni na Ceského turistu

Vétsi nabidka navazujich sluzeb na CR
Kvalitni sluzby v oblasti CR

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
NiZsi Groven navazujicich sluZzeb na CR Spoluprace s ostatnimi mésty
Jazykova vybavenost Spoluprace s dalSim i subjekty

Vnéjsivlivy

Absence doprovodné infrastruktury pro CR | Clenstvi mésta v Ceské dédictvi UNESCO
Nizka Groven propagace a marketingu Zavedené atraktivni kulturni akce
Vnitrnivlivy (oslavy, jarmarky, atp.)

. . . . L . Indikdtory na Urovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucdasny stav 2015 Soucasny stav 2015
B2.1. Budovat a modernizovat zakladnia dopl nkovou Infrastruktura pro CR (pocet, ha) Pocet navstévniki mésta (pocet)
infrastrukturu pro cestovniruch I |
. v s , , 3 . Koncepce CR vytvofena (ANO/NE) Pocet navstévniki mésta (pocet)
B2.2. Zajistit koncepcni fizeni cestovniho ruchu a jeho marketing |
Investice mésta do této oblasti (K¢) Pocet navstévniki mésta (pocet)

B2.3. Posilovat kulturnéhistoricky potenciadl mésta

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa C:
Verejna infrastruktura

Strategicky cil C1: Zajistit efektivni pé¢i o0 majetek mésta a rozvoj technické infrastruktury

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritniosa C: VEREJNA INFRASTRUKTURA
Strategicky cil C1: Zajistit efektivni péci o majetek mésta a rozvoj technické infrastruktury
Vécny garant Odbor spravy majetku a investic mésta, Odbor rozvoje a izemniho planovani
Diivody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile
Stav technické infrastruktury a nemovitého majetku mésta Technicky stav infrastruktury a nemovitého majetku mésta
Snaha zajistit kvalitni infrastrukturu pro hospodarsky rozvoj a odpovidd soucasnym i budoucim poZadavk(im na kvalitu a
kvalitu Zivota dostupnost prislusné verejné sluzby
Snaha budovat infrastrukturu k uvazovanym obytnym
plochdm

Matice vlivu

Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Negativni vyvoj vefejnych rozpoctl Spoluprace s partnery
Zpozdéni EU projektu MozZnosti dotaci
Vnéjsivlivy Ocekavani obcanu
Nedostatek financnich prostredk Podpora vedeni mésta
Vhodné nastaveni rozpoctu mésta
Vnitrnivlivy

o . o . Indikatory na urovni Opatieni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucasny stav 2015 Soucasny stav 2015
C1.1. Budovat a modernizovat technickou (liniovou) Technickd infrastruktura (pocet, km)
infrastrukturu

Modernizované objekty (pocet)

C1.2. Modernizovat kli¢ové technické objekty mésta (napt. COV)

C1.3. Pecovat o0 majetek mésta s péciradného hospodare

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa C:
Verejna infrastruktura

Strategicky cil C2: Zrekonstruovat a rozvijet dopravni infrastrukturu ve mésté a okoli

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritni osa C: VEREJNA INFRASTRUKTURA
Strategicky cil

C2: Zrekonstruovat a rozvijet dopravni infrastrukturu ve mésté a okoli

Vécny garant Odbor dopravy a komunalnich sluzeb, Odbor spravy majetku a investic mésta , Odbor rozvoje a izemniho planovani

Divody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile

Vysoka intenzita individudlni automobilové dopravy v centru Obchvat mésta po silnici 1/23
Casté dopravni zatizeni, jeho? diisledkem je zpomaleni
dopravy, pfip. zacpy na ul. 9. kvétna Rekonstrukce MK Pousov
Nevyhovujici technicky stav povrchu MK Pravidelné investice do MK
Dlouha cestovni doba do okolnich mést Elektrizace Zelezni¢ni trati Brno - Jihlava
Kvalitni silni¢ni napojeni na dalnici D1 Dokonéeni projektu rekonstrukce silnice 11/360
1
Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Negativni vyvoj verejnych rozpoctl Ocekavané programy v IROP
Politické zmény (volby) Spoluprace s partnery (RSD, SZDC, Kraj)
Vnéjsivlivy ZpoZzdéniIROP Politickd podpora
Politické zmény (volby) Vhodna personalni politika
Negativnivyvoj rozpoCtu mésta Spoluprace Gradu s politickym vedenim
Vnitfnivlivy Persondlni limity Vhodné nastaveni rozpo¢tu mésta

S . . o . Indikdtory na urovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile
Soucdasny stav 2015 Soucasny stav 2015
L. . . v . Intenzita dopravy v centru mésta (pocet)
C2.1. Aktivné podporovat zklidnéni dopravy ve mésté

Realizovand opatfeni koncepce (pocet)

C2.2. Zqjistit efektivni dopravni dostupnost a obsluznost v
souladu s koncepci "Doprava v klidu"

C2.3. Zajistit kvalitni dopravni napojeni mésta na D1 a na okolni

sidelni celky

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa D:

Management, marketing a VS

Strategicky cil D1: Posilovat principy Good Governance v ¢innosti samospravy

KARTA STRATEGICKEHO CILE SPRM TREBIC

Prioritni osa D: MANAGEMENT A VEREJNA SPRAVA
Strategicky cil D1: Posilovat principy Good Governance v innosti samospravy
Vécny garant Odbor rozvoje a izemniho planovani, Odbor kancelafe vedeni mésta

Diivody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile
Snaha o otevieny dialog mezi radnici a obéany Mésto oteviené a efektivné komunikuje s obc¢any
Snaha vice zapojit ob¢any do procesu "fizeni mésta" Vedeni mésta pravidelné dostava zpétnou vazbu od obc¢an(
Posilit transparentni pfistup mésta v klicovych oblastech Obcané jsou vice zapojeni do stdvajicich fidicich procesu
(napf. zadavani verejnych zakazek, atp.) (napt. strategické, komunitni planovani)

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosazeni cile
Neochota a nezajem obcan( Soucasny trend "otevienosti verejné
Nizka mira angazovanosti obc¢ant spravy"
Vnéjsivlivy Nekvalitni legislativa (napt. zak. o zadavani| Konkrétni potieby a pozadavky obcani
ver. zakazek) Legislativni naroky a pozadavky
MoZnost vyuzit dotace
Neochota ménit stavajici zaZité procesy Podpora vedeni mésta
Obava z narustu prace a starostiv pripadé Cinnost a podpora méstského Giadu
Vnitinivlivy zapojeniobc¢ant do procest fizeni mésta Strategie rozvoje MéU Tiebic

S . . o ; Indikdtory na urovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

Soucasny stav 2015 Soucasny stav 2015

StiZnosti obcani (pocet)

D1.1. Zajistit efektivni a transparentni komunikaci vic¢i obcantim

D1.2. Podporovat principy otevienosti a zapojeniobc¢anti do  |obéané aktivné zapojené do Fizeni (poiet) Stiznosti obéanti (pocet)
procesU fizeni mésta |

Aktivni partnerstvi (pocet)

D1.3. Podporovat meziobecni spolupraci

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa D:

Management, marketing a VS

Strategicky cil D2: Vytvéret, posilovat a rozvijet "korporatni identitu mésta"

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Prioritni osa D: MANAGEMENT A VEREINA SPRAVA
Strategicky cil D2: Vytvaret, posilovat a rozvijet "korporatni identitu mésta"
Vécny garant Odbor kancelaie vedeni mésta
Dlivody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile
Snaha soustavné posilovat prestiz mésta PrestiZ a "zndmost" Trebice ja na vysoké Urovni
Snaha o tésnéjsiidentifikaci ob¢anl s méstem, kde Ziji Vedeni mésta pravidelné dostava zpétnou vazbu od obcan(
Potfeba jednotného stylu propagace mésta Obcané jsou vice identifikovani s méstem, kde Ziji

Snaha pozvednout "vnitrofiremni kulturu" mésta

Matice vlivu

Co brani dosaZeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Neochota a nezdjem obcanl Soucasny trend "otevienosti verejné
Nizka mira angaZovanosti ob¢ant spravy"
Vnéjsivlivy Konkrétni potfeby a poZadavky obcéant
Neochota ménit stavajici zaZité procesy Podpora vedeni mésta
Rozdilnost ndzor( na smérovani mésta v Cinnost a podpora méstského Gfadu
Vnitfnivlivy této oblasti Existence logotypu mésta

Indikdtory na drovni Opatieni

Soucasny stav 2015 Soucasny stav 2015

ver s L. . o Jednotny vizudlni styl je zaveden (ANO/NE|
D2.1. Dokondit jednotny vizualni styl mésta |

OPATRENI pro naplnéni Strategického cile

S, . . , . Vnitrofiremni kultura je zavedena (ANO/N
D2.2. Vybudovat stabilni "vnitrofiremni kulturu" mésta I

D2.3. Zajistit vhodny zpusob a formu marketingové komunikace
a PR

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Prioritni osa D:
Management, marketing a VS

Strategicky cil D3: Vytvéaret, posilovat a rozvijet "korporatni identitu mésta"

KARTA STRATEGICKEHO CiLE SPRM TREBIC

Vécny garant Odbor kancelafe vedeni mésta
Duivody pro stanoveni Cile Idealni stav po naplnéni Cile
Snaha zajistit fizeni SPRM SPRM je systémové a systematicky koordinovan,
Zajistit kontrolu plnéni SPRM, vyhodnocovani a aktualizaci vyhodnocovan a pravidelné aktualizovan
SPRM Vedeni mésta pravidelné dostava zpétnou vazbu
Potfeba zajistit, aby SPRM byl Zivy dokument a ndstroj pro Opatfeni SPRM se dafi efektivné napliovat
rozvoj Trebice

Matice vlivu
Co brani dosazeni cile Co podporuje dosaZeni cile
Nedostatecnd legislativa v oblasti Soucasny trend "otevienosti verejné
regionalniho rozvoje spravy"
Vnéjsivlivy
Vysoké naroky na persondlni kapacity Podpora vedeni mésta
Absence externiho pohledu ("profesni Cinnost a podpora méstského tradu
Vnitrni vlivy slepota")

~ _ L , Indikatory na Urovni Opatfeni
OPATRENI pro naplnéni Strategického cile
Soucasny stav 2015 Soucdasny stav 2015

D3.1. Zajistit fizeni SPRM (instituciondalné, financné, personalné)

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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4. MANAGEMENT IMPLEMENTACE SPRM

Implementaci je minén zplsob, jakym bude strategie realizovdna a jednoduse vyjadfuje, jakym
zpUsobem bude zajistovano, aby Strategické cile SPRM byly postupné naplfiovany.

4.1 ZPUSOB REALIZACE SPRM

Aby byla realizace SPRM Uuspésna, je nezbytné zvolit ur€itou fidici, vykonnou, kontrolni a
schvalovaci autoritu. Jako optimalni a efektivni feSeni se nabizi vyuziti stavajicich organizacné -
fidicich struktur, které jsou jiz vytvoreny.

Navrh implementacni struktury pro SPRM Trebic:

1. RIDICi AUTORITA: Ridici vybor SPRM
2. VYKONNA AUTORITA: Realizaéni tym SPRM

3. SVRCHOVANA AUTORITA: Zastupitelstvo mésta Trebice

4.1.1 RIDIiCi AUTORITA: Ridici vybor SPRM

Jednd se o skupinu, ktera byla sestavena pro ucely operativniho fizeni SPRM. Tato skupina nema
zadnou pravni subjektivitu a je slozena z Tajemnice M&U, manazerky projektu, finanéni manazerky
projektu a ze zastupce vedeni mésta.

Poslanim Ridiciho vyboru SPRM je na zakladé podkladd a vystupt dodavanych vykonnou autoritou
nebo dalSich podkladu, znalosti a védomosti jejich ¢lend, poradnich organt (externich a internich)
usmeérnovat, koordinovat, kontrolovat, vyhodnocovat a fidit samotnou realizaci SPRM dle aktualni
situace, potifeb a moznosti.

Ridici vybor rovn&z provadi monitoring plnéni Strategickych cild, opatfeni a konkrétnich akci
(projektu) a iniciuje a fidi proces aktualizace SPRM, ktery by mél byt aktualizovan vzdy jednou za 3
roky na arovni Strategickych cili a Opatfeni a kazdoro¢né na urovni jednotlivych akci (projektu)

Clenové Fidiciho vyboru by se méli schazet operativné s ohledem na aktudlni situaci a prabéh
realizace SPRM.

Kompetence a odpovédnosti Ridiciho vyboru:
e iniciace aktivit a opatfeni uvedenych v SPRM,

* iniciace a fizeni aktualizace SPRM,
e prabézné vyhodnoceni realizace SPRM,
e koordinace Cinnosti Realiza¢niho tymu.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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Personalni sloZeni Ridiciho vyboru SPRM:

4.1.2

Tajemnice M&U

Manazerka projektu (Garant za oblast strategického planovani)
Finan¢ni manazerka projektu

Zastupce samospravy (vedeni mésta)

VYKONNA AUTORITA: Realizaéni tym SPRM

Jedna se o skupinu kligovych zaméstnanct M&U Tiebig, ktefi na pripravé SPRM spolupracovali a
tvorili zakladni realizacni tym projektu. Tato skupina by se méla schazet alespon Ctyfikrat rocné za
Ucelem zhodnoceni stavu a vyvoje aktivit a pinéni Strategickych cild SPRM.

Kompetence a odpovédnosti Realiza¢niho tymu:

413

realizace konkrétnich pokynu fidici autority v ramci SPRM,

dohled nad realizace aktivit na vrzenych v SPRM,

priprava podkladd (vystupy, zpravy a reporty) pro fidici a svrchovanou autoritu,

pfiprava podnétu ohledné doplnéni a aktualizace SPRM,

projednavani podnétu, pfipominek a ndvrhu na aktualizaci, zmén a doplnéni SPRM z fad
vlastnich €lend,

zpracovani souhrnné zpravy o vysledcich a pokroku realizace SPRM (1 x ro¢né).

SVRCHOVANA AUTORITA: Zastupitelstvo mésta Tiebice

Svrchovanou autoritou je zastupitelstvo mésta.

Kompetence a odpovédnosti Svrchované autority:

projednani a schvaleni navrhované aktualizace a doplnéni SPRM na zakladé podkladd
Ridici a Vykonné autority,

projednavani podnétu a pfipominek z fad vlastnich €len,

bere na védomi informace o postupu realizace SPRM,

schvaluje zpravy o vysledcich monitoringu SPRM.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho

programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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4.2 MONITORING A HODNOCENI

Monitoring realizace SPRM bude zahrnovat:

a) Registraci stavu realizace jednotlivych navrzenych aktivit

Registraci stavu realizace jednotlivych navrzenych aktivit bude zajistovat Ridici autorita, kterd 1 x
ro¢né ve spolupraci s Vykonnou autoritou vypracuje a predlozi Svrchované autorité k posouzeni
LZpravu o stavu realizace aktivit SPRM®. Svrchovana autorita Zpravu projedna a vezme na védomi.

b) Monitoring indikatora strategickych cilid SPRM
Jednotlivé realizované aktivity SPRM, resp. pfislusna Opatfeni maji vétSinou stanoveny, sledovany
a vyhodnocovany vlastni monitorovaci ukazatele.

Monitoring bude zajistovat a vyhodnocovat Vykonna autorita, ktera 1 x rocné ve spolupraci
s Vykonnou autoritou vypracuje a predlozi Svrchované autorité k posouzeni ,Zpravu o stavu
realizace aktivit SPRM". Svrchovand autorita Zpravu projedné a vezme na védomi.

Vysledky monitoringu budou jednim z podklad( a podnétd pro Upravy a aktualizace SPRM.

4.3 ZPUSOB FINANCOVANI

Realizace konkrétnich Opatfeni bude finanéné zajisténa kombinaci zdroji rozpo¢tu mésta a dotaci
ze strukturalnich fondd Evropské unie, pfipadné zdroju Kraje vysocina a statniho rozpoctu.

DalSim teoretickym zdrojem financovani je uplatnéni principu ,Public Private Partnership®. Jde o
spolupraci vefejného a soukromého sektoru za ucelem vyuziti zdroju a schopnosti soukromého
sektoru pfi zajisténi verejné infrastruktury nebo verejnych sluzeb.

Tento projekt je financovan z prostfedk Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a obecniho rozpoctu®
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